Firmam se postizeneé
zamestnat nevyplati

Zameéstnavatelé na Karlovarsku si stéZuji: nemame z koho vybirat

SILVIE RISOVA

Kariovy Vary/ Firmy s poétem
zaméstnanc( nad dvacet pét
lidi musi podle zdkona za-
meéstnat aspon ¢tyfi procenta
zdravotné postiZenych. V
opaéném pripadé jsou za-
méstnavatelé povinni odva-
dét do statni pokladny uréitou
castku, nebo odebirat vyrob-
ky v daném rozsahu od firmy,
ktera postiZenéd zaméstmavai.
Toto pravidlo neni na Karlo-
varsku tak snadné dodrzet.
<Nemam ZzZadny problém s
tim, Ze mym zaméstnancem
by byl ¢ je zdravotné hendi-
kepovany ¢lovék., Musel by
véak o praci stat,"” rika majitel
jedné z karlovarskych firem a
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vysvétluje: ,Ddvame pravi-
delné do novin inzerét, ze pfi-
jmeme na nékteré druhy pra-
¢i 1 zdravotné postizené lidi.
Jsme v kontaktu s Centrem
sluzeb pro zdravotné postize-
né Petra Konéela. Jen malo-
kdy se nam viak podafi ziskat
a zaméstnat Clovéka, ktery
vydr2i aspof nékolik t¥dna,”
doddva podnikatel,

~Pana Karla zaméstnavame
uz tieti rok, a prrestoZe je po
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nékolika zavainych opera-
cich, patfi mezi nase nejlepsi
lidi. Podobné jako na$ dalsi
zameéstnanec, Ktery trpi za-
vaznou nemoci. Nejenze s ni
aspésné bojuje, ale diky préci
je na tom vyborné i psychic-
ky. Sehnat viak takové lidi je
nesmirné téZké," potvrzuje
zkudenosti jinych zaméstna-
vatel(l dalsi karlovarsky pod-
nikatel. Do prace bych cho-
dila velmi rada. U2 jsem to ta-
Ky dvakrat zkousela. Ztrosko-
talo to véak vady na tom, Ze
kvili patefi nevydrzim dlou-
ho sedét u poéitade a neumim
tak rychle psdt jako zdravi ko-
legové. Radéji jsem to vzdalaa
Ziju z podpory,” pfiznala He-
lena M. zKarlovych Varu.
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PRILEZITOST. Nékteré zdravotné hendikepované zaméstnavaji pFimo v Centru shizeb pro zdravotné postize-

né v Rybarich. Dalsim zde zprostiedkovivaji praci jinde. Ne vidy ke spokojenosti obou stran. Foto Denik



